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1 Формирование компетенций, критерии оценивания компетенций,  шкалы 

оценивания 

Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценивания, 

указанных в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания 

(результатов обучения по дисциплине)  приведена в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

 

1.1 Формирование компетенций 

Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью форм 

промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и текущего 

контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оценивание, указаны в 

учебном плане и в п.4.1 рабочей программы дисциплины. 

В результате освоения дисциплины  у обучающегося должны быть сформированы 

компетенции: 

 

Наименование категории 

(группы) компетенций 

Код и наименование компетенции  

Общепрофессиональные 

компетенции 

ПК-4. Способен выполнять работы по обеспечению 

информационной безопасности баз данных (ПС 06.011 ОТФ D) 

ПК-5. Способен выполнять работы по созданию (модификации) и 

сопровождению информационных систем (ПС 06.015 ОТФ В) 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

 
1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

 При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена используется шкала 

оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» (удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачѐта используется шкала оценивания: 

«Не зачтено», «Зачтено». 

Показателями оценивания являются знания, умения и навыки обучающегося, полученные 

при изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

Показатель 

оценивания 
Критерий оценивания 

Знания 

знания терминов, определений, понятий;  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 

полнота, системность, прочность знаний; 

правильность ответов на вопросы; 

четкость изложения изученного материала;  

Умения 

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 

осознанность выполнения действия (умения); 

умение анализировать изученный материал; 

умение выбирать методику выполнения задания; 
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умение выполнять задания различной сложности; 

Навыки  

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 

навыки представления результатов решения задач, качество оформления 

заданий; 

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 

быстрота и качество выполнения заданий. 

 

2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении промежуточной аттестации 

 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Форма(ы) промежуточной аттестации: экзамен, зачет. 

 

Перечень типовых вопросов/заданий для проведения экзамена в 8 семестре (для очной 

формы обучения), в 10 семестре (для заочной формы обучения). 

№ 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Типовые вопросы/задания 

Код 

формируемой 

компетенции 

Наименование  

применяемых 

оценочных 

средств 

1 
Тема 1.  

Триггеры. 

1. Типы триггеров.  

2. Атрибуты событий.  

3. Порядок срабатывания триггеров.  

4. Производительность строчных 

DML-триггеров BEFORE и AFTER.  

5. Привилегии.  

6. Триггеры и словарь данных.  

7. Зависимости триггера.  

8. Состояние триггера.  

9. Сбои триггеров.  

10. Ограничения триггеров. 

ПК-4 

ПК-5 

УК-1 

 

 

 

Экзаменационные 

билеты 

 

2 
Тема 2.  

Пакеты АБД. 

1. Пакет для работы с файлом 

сообщений.  

2. Структура пакета.  

3. Структура файла сообщений.  

4. Обработка файла сообщений.  

5. Исключительные ситуации.  

6. Жизненный цикл уведомления.  

7. Пакет уведомлений.  

8. Резервные копии. 

ПК-4 

ПК-5 

УК-1 

 

 

 

Экзаменационные 

билеты 

 

3 

Тема 3.  

Требования к 

сети. 

1. Архитектура сети.  

2. Сетевые шаблоны.  

3. Критерии выбора технологии. 

ПК-4 

ПК-5 

УК-1 

 

 

Экзаменационные 

билеты 

 

4 

Тема 4. 

Пакеты для 

Web-

приложений. 

1. Основы PL/SQL Web Toolkit.  

2. Архитектура.  

3. Тестирование из среды SQL*Plus.  

4. Пакеты НТР и HTF.  

5. Управление файлами.  

6. Управление таблицами через Web.  

7. Клиент Web-службы на базе пакета 

UTL_HTTP. 

ПК-4 

ПК-5 

УК-1 

 

Экзаменационные 

билеты 
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Перечень типовых вопросов/заданий для проведения зачета в 7 семестре (для очной формы 

обучения), в 9 семестре (для заочной формы обучения). 

№ 
Наименование раздела 

дисциплины 
Типовые вопросы/задания 

Код 

формируемой 

компетенции 

Наименование  

применяемых 

оценочных 

средств 

1 

Тема 1.  

Введение в язык 

PL/SQL . 

1. Эффективность PL/SQL.  

2. Язык PL/SQL. 

3. Производительность. 

4. Влияние на систему.  

5. Доказуемость.  

6. Связываемые переменные и 

затраты на анализ операторов. 

ПК-4 

ПК-5 

УК-1 

 

 

 

Зачетные билеты 

 

2 

Тема 2.  

Использование 

основных преимуществ 

пакетов. 

1. Перегрузка подпрограмм в 

пакете.  

2. Общедоступные и 

приватные переменные пакета.  

3. Инициализация.  

4. Сокрытие информации. 

5. Отдельные процедуры и 

кризис зависимостей.  

6. Затраты на 

перекомпиляцию.  

7. Поддержка рекурсии. 

ПК-4 

ПК-5 

УК-1 

 

 

 

Зачетные билеты 

 

3 
Тема 3.  

Курсоры. 

1. Сравнение неявных и явных 

курсоров.  

2. Выборка одной строки.  

3. Обработка нескольких 

строк.  

4. Обработка первых N.  

5. Управление курсором в 

различных средах.  

6. Курсорные переменные. 

ПК-4 

ПК-5 

УК-1 

 

 

Зачетные билеты 

 

4 

Тема 4. 

Эффективная обработка 

данных. 

1. Управление типами данных.  

2. Централизация управления 

типами данных с помощью 

пакетов.  

3. Использование записей в 

операторах DML.  

4. Объектные типы.  

5. Множественная выборка с 

помощью наборов.  

6. Множественная обработка.  

7. Множественное связывание.   

8. Передача переменных 

между PL/SQL-модулями.  

9. Передача параметров.  

10. Передача наборов как 

параметров.  

11. Обработка транзакций. 

ПК-4 

ПК-5 

УК-1 

 

Зачетные билеты 

 

5 Тема 5. 1. Код в триггерах.  ПК-4 Зачетные билеты 
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Методы оптимизации 

PL/SQL. 

2. Процедуры с правами 

вызывающего.  

3. Ассоциативные массивы.  

4. Наборы.  

5. Вызов PL/SQL-функций.  

6. Динамический вызов 

PL/SQL.  

7. SQL-функции и 

рекурсивный SQL. 

ПК-5 

УК-1 

 

 

 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине в форме экзамена и/или дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 

 Промежуточная аттестация по дисциплине в форме экзамена проводится в 8 

семестре (для очной формы обучения), в 10 семестре (для заочной формы обучения). Для 

оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

знания 

терминов, 

определений, 

понятий; 

Не знает 

терминов и 

определений 

Знает термины и 

определения, но 

допускает  

неточности в ряде 

формулировок 

Знает термины и 

определения, 

допускает 

небольшие 

неточности при 

формулировании 

Знает термины и 

определения, 

может корректно 

сформулировать 

их 

самостоятельно 

объем 

освоенного 

материала, 

усвоение всех 

тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает 

значительной 

части материала 

дисциплины 

Знает только 

основной 

материал 

дисциплины, не 

усвоил его 

деталей 

Знает материал 

дисциплины в 

полном объѐме, 

допускает 

некоторые 

неточности по 

некоторым темам 

Обладает твѐрдым 

и полным знанием 

материала 

дисциплины, 

владеет 

дополнительными 

знаниями 

полнота, 

системность, 

прочность 

знаний; 

Знания 

материала 

бессистемные, 

не отвечает на 

большинство 

вопросов по 

темам 

дисциплины 

Даѐт неполные 

ответы на 

вопросы по темам 

дисциплины, 

отвечает 

неуверенно 

Даѐт достаточно 

четкие и полные  

ответы на 

вопросы, 

допуская 

неточности 

Даѐт полные, 

развѐрнутые 

ответы на 

поставленные 

вопросы по всем 

темам 

дисциплины, 

правильность 

ответов на 

вопросы; 

Неправильно 

отвечает на 

большинство 

вопросов, 

Отвечает на ряд 

вопросов 

правильно, но не 

уверенно, есть 

Отвечает на 

вопросы 

правильно, но 

есть неточности 

Дает верные 

уверенные ответы 

на все вопросы. 
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допускает 

грубые ошибки 

ошибки в ответах 

четкость 

изложения 

изученного 

материала; 

Излагает знания 

без логической 

последовательно

сти, не 

сопровождает 

ответ 

рисунками, 

схемами 

Излагает знания с 

нарушениями в 

логической 

последовательнос

ти. Выполняет 

поясняющие 

схемы и рисунки 

небрежно и с 

ошибками 

Излагает 

материал 

достаточно четко, 

без нарушений в 

логической 

последовательнос

ти. Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

корректно и 

понятно 

Материал 

излагает четко и 

последовательно, 

может грамотно 

анализировать. 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

точно и 

аккуратно, 

раскрывая 

полноту 

усвоенных знаний 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

степень 

самостоятельно

сти 

выполнения 

действия 

(умения); 

Не может 

самостоятельно 

выполнить 

задание 

Испытывает 

затруднения при 

выполнении 

заданий, 

требуется помощь 

преподавателя в 

подборе методики 

и литературы 

Выполняет 

задание 

самостоятельно, 

грамотно 

выбирает  

стандартную 

методику, 

использует 

нужную 

литературу при 

необходимости 

Выполняет 

задание 

самостоятельно, 

может 

использовать 

нестандартную 

методику, 

использует 

нужную 

литературу при 

необходимости 

осознанность 

выполнения 

действия 

(умения); 

Выполняет 

задания по 

примеру, не 

осознанно, не 

может ответить 

на вопросы 

преподавателя 

по алгоритму и 

методике 

решения 

Выполняет 

задания 

осознанно, но 

делает грубые 

ошибки, может 

ответить на 

вопросы 

преподавателя по 

алгоритму и 

методике решения 

Выполняет 

задания 

осознанно, 

допуская 

недочеты, может 

уверенно ответить 

на вопросы 

преподавателя по 

алгоритму и 

методике решения 

Выполняет 

задания 

осознанно, без 

ошибок и 

замечаний, может 

уверенно ответить 

на вопросы 

преподавателя по 

алгоритму и 

методике решения 

умение 

анализировать 

изученный 

материал; 

Не имеет 

навыков анализа 

изученного 

материала, 

Испытывает 

затруднения с 

формулированием 

корректных 

выводов по 

изученному 

материалу 

Делает 

корректные 

выводы по 

изученному 

материалу, 

Самостоятельно 

анализирует 

изученный 

материал, делает 

корректные 

выводы 

умение 

выбирать 

Не может 

выбрать 

Испытывает 

затруднения по 

Без затруднений 

выбирает 

Применяет 

теоретические 
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методику 

выполнения 

задания; 

методику 

выполнения 

заданий 

выбору методики 

выполнения 

заданий 

стандартную 

методику 

выполнения 

заданий 

знания для 

выбора методики 

выполнения 

заданий 

умение 

выполнять 

задания 

различной 

сложности; 

Не имеет 

навыков 

выполнения 

учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только простых 

типовых учебных 

заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только 

стандартных 

учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения как 

стандартных, так 

и нестандартных 

учебных заданий 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

навыки 

самопроверки, 

качество 

сформированн

ых навыков; 

Навыки 

самопроверки 

отсутствуют 

Имеет навыки 

самопроверки, но 

выполняет 

задания 

неуверенно 

Имеет навыки 

самопроверки, 

хорошо 

сформированы 

навыки 

выполнения 

заданий, но 

допускает 

неточности при 

выполнении 

Имеет навыки 

самопроверки, 

навыки 

выполнения 

заданий 

сформированы 

навыки анализа 

результатов 

выполнения 

заданий, 

решения задач; 

Делает 

некорректные 

выводы 

Испытывает 

затруднения с 

формулированием 

корректных 

выводов 

Делает 

корректные 

выводы по 

результатам 

решения задачи 

Самостоятельно 

анализирует 

результаты 

выполнения 

заданий 

навыки 

представления 

результатов 

решения задач, 

качество 

оформления 

заданий; 

Не может 

проиллюстриров

ать решение 

задачи 

поясняющими 

схемами, 

рисунками 

Выполняет 

поясняющие 

схемы и рисунки 

небрежно и с 

ошибками 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

корректно и 

понятно 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

верно и аккуратно 

навыки 

обоснования 

выполнения 

заданий, 

принятия 

решений; 

Допускает 

грубые ошибки 

при обосновании 

методики 

выполнении 

заданий, не 

может принять 

верное решение 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий и 

принятии 

алгоритмов 

выполнения 

заданий 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, алгоритм 

выполнения 

задания верный 

Не допускает 

ошибок при 

выполнении 

заданий 

быстрота и 

качество 

выполнения 

заданий. 

Задания 

выполняет с 

низким 

качеством, 

крайне медленно 

Выполняет 

задания с 

достаточным 

качеством 

Выполняет 

задания уверенно, 

с хорошим 

качеством 

Выполняет 

задания уверенно, 

с высоким 

качеством 
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3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме зачета 

           Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачѐта проводится в 7 семестре 

(для очной формы обучения), в 9 семестре (для заочной формы обучения). 

Для оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

знания терминов, 

определений, понятий; 

Не знает терминов и определений Знает термины и определения 

объем освоенного 

материала, усвоение 

всех тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает значительной части 

материала дисциплины 

Знает материал дисциплины в 

полном объѐме 

полнота, системность, 

прочность знаний; 

Знания материала бессистемные, не 

отвечает на большинство вопросов 

по темам дисциплины 

Даѐт достаточно четкие и полные  

ответы на вопросы 

правильность ответов 

на вопросы; 

Неправильно отвечает на 

большинство вопросов, допускает 

грубые ошибки 

Отвечает на вопросы правильно 

четкость изложения 

изученного материала; 

Излагает знания без логической 

последовательности, не 

сопровождает ответ рисунками, 

схемами 

Излагает материал достаточно 

четко, без нарушений в 

логической последовательности. 

Выполняет поясняющие рисунки 

и схемы корректно и понятно 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

степень 

самостоятельности 

выполнения действия 

(умения); 

Не может самостоятельно 

выполнить задание 

Выполняет задание самостоятельно, 

грамотно выбирает  стандартную 

методику, использует нужную 

литературу при необходимости 

осознанность 

выполнения действия 

(умения); 

Выполняет задания по 

примеру, не осознанно, не 

может ответить на вопросы 

преподавателя по алгоритму 

и методике решения 

Выполняет задания осознанно, допуская 

недочеты, может уверенно ответить на 

вопросы преподавателя по алгоритму и 

методике решения 

умение анализировать 

изученный материал; 

Не имеет навыков анализа 

изученного материала, 

Делает корректные выводы по 

изученному материалу, 

умение выбирать 

методику выполнения 

задания; 

Не может выбрать методику 

выполнения заданий 

Без затруднений выбирает стандартную 

методику выполнения заданий 

умение выполнять 

задания различной 

сложности; 

Не имеет навыков 

выполнения учебных 

заданий 

Имеет навыки выполнения стандартных 

учебных заданий 
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Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

навыки самопроверки, 

качество 

сформированных 

навыков; 

Навыки самопроверки 

отсутствуют 

Имеет навыки самопроверки, хорошо 

сформированы навыки выполнения 

заданий 

навыки анализа 

результатов 

выполнения заданий, 

решения задач; 

Делает некорректные 

выводы 

Делает корректные выводы по 

результатам решения задачи 

навыки представления 

результатов решения 

задач, качество 

оформления заданий; 

Не может 

проиллюстрировать решение 

задачи поясняющими 

схемами, рисунками 

Выполняет поясняющие рисунки и 

схемы корректно и понятно 

навыки обоснования 

выполнения заданий, 

принятия решений; 

Допускает грубые ошибки 

при обосновании методики 

выполнении заданий, не 

может принять верное 

решение 

Алгоритм выполнения задания 

верный, принимает верные решения 

быстрота и качество 

выполнения заданий. 

Задания выполняет с низким 

качеством, крайне медленно 

Выполняет задания уверенно, с 

хорошим качеством 

 

3.3. Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Не предусмотрено. 

 

4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

 при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процедуры 

оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих приложениях 

ФОС.
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Форма экзаменационного билета 

 

Направление 09.03.02 Информационные системы и технологии  
                                  (код и наименование направления подготовки/специальности)

 

     Наименование  ОПОП ВО  Информационные системы и технологии  
(профиль подготовки/ программа/специализация)

 

Кафедра Информационных систем и технологий 
(наименование кафедры)

 

Дисциплина Технологии обработки информации 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №1 

1. Вопрос. Жизненный цикл уведомления. Пакет уведомлений. Резервные копии. 

2. Вопрос. Производительность строчных DML-триггеров BEFORE и AFTER. Привилегии. 

Триггеры и словарь данных. 

3. Вопрос. Назовите виды пакета АВД. 

 

 

Составитель        ____________ ______  В.И.Мейкшан
 

                                                                                 (подпись)   
                   

Заведующий кафедрой   ______ ________ А.Ф.Задорожный
 

                                                                                           (подпись)   
                   

«05» декабря 2022   г. 

 

 

 

 
  

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Форма зачетного билета 

 

Направление 09.03.02 Информационные системы и технологии  
                                  (код и наименование направления подготовки/специальности)

 

     Наименование  ОПОП ВО Информационные системы и технологии  
(профиль подготовки/ программа/специализация)

 

Кафедра Информационных систем и технологий 
(наименование кафедры)

 

Дисциплина Технологии обработки информации 

 

ЗАЧЕТНЫЙ БИЛЕТ №1 

1. Вопрос. Общее представление об информационной системе. Специфика информационных 

программных систем. Задачи информационных систем. Проблемы построения ИС. 

Требования к техническим средствам, поддерживающим ИС. 

2. Вопрос. Классический подход к проектированию реляционных баз данных. 

Функциональные и прочие зависимости. Проектирование реляционных баз данных на 

основе принципов нормализации. Концептуальные модели и схемы баз данных. 

Диаграммное представление. CASE-системы для проектирования информационных систем. 

3. Вопрос. Основные преимущества пакетов. Перегрузка подпрограмм в пакете. 

Общедоступные и приватные переменные пакета. Инициализация. Сокрытие информации. 

 

 

Составитель        ___________ _______  В.И.Мейкшан
 

                                                                                 (подпись)   
                   

Заведующий кафедрой   ______ ________ А.Ф.Задорожный
 

                                                                                           (подпись)   
                   

«05» декабря 2022   г. 

 

 

 

 
 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 


		2023-06-26T13:50:43+0700
	Беляева Елена Павловна




